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1. Objetivos del Protocolo de Transparencia y Buen Gobierno 
 
La Política de Transparencia y Buen Gobierno de la Universidad CEU San Pablo se 
enmarca en la llamada “Gobernanza ética”, caracterizada por una gestión institucional 
asociada a valores de los que forman parte esencial la transparencia, la buena 
administración, la ética y deontología académica, la apertura a la comunidad 



  

 

Área de Transparencia 
Vicerrectorado de Relaciones Institucionales y Secretaría General 

 

                                                Protocolo de Transparencia. Universidad CEU San Pablo  3 

universitaria y la participación de la misma, y las cuestiones asociadas a la 
responsabilidad social corporativa y al cuidado del Medio Ambiente.  
 
La Política de Transparencia se centra en la publicación de datos requeridos por 
normativas y estándares para la rendición de cuentas y la demostración de excelencia 
en la gestión, así como los sugeridos por rankings y evaluaciones relevantes. Se 
contextualiza en la innovación y mejora constante de los procesos, el rigor académico, 
la calidad y eficiencia en sus procedimientos, la digitalización permanente, y la 
idoneidad de su gestión y funcionamiento. Además, incorpora la regulación específica 
de las cuestiones expuestas: buen gobierno, aspectos éticos y de conducta de la 
identidad CEU y de la responsabilidad social y medioambiental. 

 
La Política de Transparencia y Buen Gobierno de la Universidad consta, por 
tanto, de:  
 

• Un Portal de Transparencia, como ventana a la comunidad universitaria y a la 
sociedad, que incluye información y documentos sobre la gestión y el 
funcionamiento de la Universidad, en cumplimiento de la normativa.  
 

• El presente Protocolo de Transparencia y Buen Gobierno, que define los 
procesos de coordinación y funcionamiento en la materia y asigna 
responsabilidades a las diferentes Unidades para la elaboración y actualización 
de los documentos y la publicación de los datos e indicadores.  

 
• Un Código de conducta, que establece compromisos éticos y de 

comportamiento institucional y regula el Comité de ética y cumplimiento para 
prevención de riesgos, así como el Canal ético, como vía para canalizar 
posibles denuncias e infracciones del Código de conducta y de la gobernanza 
institucional en su conjunto.  

 
Este Protocolo articulará la Política de Transparencia de forma procedimentada, 
automatizada y estable. Para ello, regulará un conjunto de procedimientos generales y 
asignará a las diferentes Unidades los documentos de su responsabilidad.  
 
Asimismo, establecerá los plazos para su actualización y los mecanismos de 
coordinación con el Área de Transparencia del Vicerrectorado de Relaciones 
Institucionales y Secretaría General, para una adecuada publicación de la información 
en el Portal de Transparencia y una idónea centralización y recepción de los datos.  
 
 
El presente Protocolo consta de los siguientes elementos:  
 

• Procedimiento general y de coordinación de la Política de Transparencia y 
Buen Gobierno.  

 
• Procedimiento de sincronización del Portal de Transparencia y la web general. 
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• Procedimiento de seguimiento, evaluación y mejora de la Política de 
Transparencia y Buen Gobierno.  

 
• Catálogo de datos de Transparencia y para la Memoria anual: 

responsabilidades de cada Unidad y plazos de actualización de los datos. 
 
 

2. Procedimiento general y de coordinación de la Política de Transparencia y 
Buen Gobierno 
 
Se establecen las siguientes responsabilidades generales:  
 

• El liderazgo e impulso de la Política de Transparencia y Buen Gobierno 
corresponde al Rectorado. 
 

• La gestión, supervisión y coordinación de la Política de Transparencia y Buen 
Gobierno corresponde al Vicerrectorado de Relaciones Institucionales y 
Secretaría General, a través del Área de Transparencia, que velará además 
por el cumplimiento del presente Protocolo y supervisará la idoneidad de la 
publicación de los datos.  

 
• La vigencia de los enlaces y la publicación de contenidos corresponderá al 

Vicerrectorado de Relaciones Institucionales y Secretaría General, a través del 
Área de Transparencia. En concreto, este Vicerrectorado velará por la correcta 
actualización de los enlaces y la publicación de contenidos, así como por 
mantener la estructura y el diseño del Portal de Transparencia, su adecuada 
ubicación en la web de la Universidad y la oportuna orientación del mismo a la 
ciudadanía y a la sociedad. 
 

• La vigencia de los enlaces y el contenido de la web general que se asocian al 
Portal corresponderá al Área Comercial y de Marketing. 
 

• El Área de Transparencia gestionará, con la necesaria colaboración del 
Vicerrectorado de Planificación Estratégica y Cultura Digital, un archivo digital 
en SharePoint que las Unidades emplearán para subir contenidos. Podrá 
utilizar aplicaciones de rastreo de vigencia de enlaces para verificar que se 
encuentran correctos y activos, validando mensualmente los enlaces del Portal 
de Transparencia. 

 
• La responsabilidad sobre los contenidos, datos e indicadores de Transparencia 

corresponde a los distintos Vicerrectorados y Unidades. A ellos compete la 
correcta elaboración y actualización de esos datos, su veracidad, formato y el 
seguimiento de las pautas establecidas. 

 
• Como regla general, los datos facilitados por cada Vicerrectorado o Unidad se 

subirán al archivo de Transparencia creado al efecto en SharePoint, en el mes 
de junio de cada año. En caso de dudas, las trasladarán al Área de 
Transparencia, a la siguiente dirección de correo electrónico: 
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vrisg.transparencia@ceu.es. 
 

• Los datos se actualizarán en las plantillas para contenidos de Transparencia 
disponibles en el archivo de SharePoint. En caso de que no se ajusten a las 
necesidades de la Unidad, el Área responsable podrá solicitar que se 
modifiquen mediante el envío de un correo electrónico a la Secretaría General 
(vrisg.transparencia@ceu.es). 
 

• La publicación de datos será mediada, es decir, las Unidades subirán al archivo 
SharePoint los contenidos que les corresponden para su publicación y en los 
plazos señalados en el presente Protocolo. El Área de Transparencia, una vez 
validados, se encargará de su publicación.  

 
 
3. Procedimiento de sincronización del Portal de Transparencia y la web general 
 
El Área Comercial y de Marketing, con la colaboración del Área de Transparencia, 
velará por la idónea ubicación del Portal de Transparencia en la web institucional, su 
orientación a la comunidad universitaria y a la sociedad, y favorecerá la sincronización 
de contenidos entre la web institucional y la de Transparencia. Para ello, se aplicarán 
los siguientes principios:  
 

1 El Portal de Transparencia no debe sustituir o subsumir a la web institucional, 
ya que esta es la ventana de información global donde han de encontrarse 
prioritariamente todos los contenidos institucionales. 

 
2 El Portal de Transparencia debe estar, en la medida de lo posible, sincronizado 

en contenidos y actualización con la web general.  
 

3 Se favorecerá que el Portal de Transparencia sea un repositorio reflejo que 
remita a contenidos de la web general, alojando en su sede contenidos 
exclusivos de Transparencia.  
 
 

4. Procedimiento de seguimiento, evaluación y mejora de la Política de 
Transparencia y Buen Gobierno 
 
Se establecen las siguientes pautas para el seguimiento, actualización y mejora de la 
Política de Transparencia y Buen Gobierno: 
 

1. El Vicerrectorado de Relaciones Institucionales y Secretaría General 
supervisará la Política de Transparencia y Buen Gobierno y su mejora 
continuada. Para ello: 

 
 Velará por la actualización del Portal de Transparencia.  
 Velará por la actualización y revisión del presente Protocolo.  
 Establecerá y desarrollará los procedimientos necesarios para su 

cumplimiento. 

mailto:transparencia@ceusp.com
mailto:transparencia@ceusp.com


  

 

Área de Transparencia 
Vicerrectorado de Relaciones Institucionales y Secretaría General 

 

                                                Protocolo de Transparencia. Universidad CEU San Pablo  6 

 Implantará, en caso necesario, un programa de formación para que los 
empleados y representantes de la Universidad conozcan y asuman el 
presente Protocolo y cualquier normativa relacionada con el mismo. 

 Gestionará el archivo de contenidos en el SharePoint, al que las Unidades 
subirán los datos que les correspondan. 

 Responderá a las consultas a través del canal habilitado: 
vrisg.transparencia@ceu.es.  

 Coordinará la recogida de datos medioambientales y velará por los 
indicadores que sirven para ello, así como por el cumplimiento normativo en 
la materia. 

 Coordinará la elaboración de la Memoria anual de la Universidad.  
 

2. La correcta elaboración y actualización de los datos de Transparencia y su 
veracidad corresponde a las Unidades que se indican: 

 
1. Rectorado. 
2. Gerencia:  

a) Servicios Generales y Mantenimiento. 
b) Personas. 
c) Marketing, Admisión y Promoción. 

3. Vicerrectorado de Profesorado.  
4. Vicerrectorado de Investigación, Transferencia y Divulgación 

Científica. 
5. Vicerrectorado de Relaciones Institucionales y Secretaría General. 
6. Vicerrectorado de Internacionalización. 
7. Vicerrectorado de Estudiantes y Vida Universitaria: 

a) Carreras Profesionales 
b) Defensor Universitario 
c) Representación de Estudiantes 
d) Servicio de Orientación Universitaria 
e) Actividades Culturales 
f) Actividades Deportivas 
g) Pastoral y Voluntariado 
h) CEU Alumni 

8. Vicerrectorado de Enseñanzas y Calidad: 
a) Unidad de Estadística y Calidad  

9. Vicerrectorado de Planificación Estratégica y Cultura Digital. 
10. Vicerrectorado de Formación Permanente. 
11. CEINDO.  
12. Prevención de Riesgos Laborales, Salud y Sostenibilidad de la 

Fundación Universitaria San Pablo-CEU. 
13. Secretaría General de la Fundación Universitaria San Pablo-CEU. 
14. Biblioteca y Centro de Documentación Europea. 
15. Ayudas CEU. 
16. Formación y Desarrollo de la Fundación Universitaria San Pablo-

CEU.  
17. Centros e Institutos de Investigación. 
18. Comunicación Interna. 

mailto:transparencia@ceusp.com
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19. Comunicación Externa. 
 
Los datos y documentos que han de elaborar las diferentes Unidades deberán 
realizarse teniendo en cuenta las siguientes reglas:  
 

A. La información debe actualizarse en la plantilla aportada y disponible en 
SharePoint.  
 

B. El documento debe estar siempre titulado y fechado. El título ha de 
corresponder al dato.     

 
C. Los documentos deben elaborarse de forma que el dato sea, además de 

preciso, comprensible para un ciudadano medio. Se tratará de facilitar la 
información y la accesibilidad a la sociedad, incluyendo, si es posible, tablas o 
gráficos que puedan contribuir a una visualización rápida y estructurada. 

 
D. En caso de aportar un enlace para cumplimentar los datos o la información, 

debe ser siempre un acceso directo o con el menor número posible de links. 
 

E. La información debe figurar fechada y ordenada cronológicamente de más 
reciente a menos. 

 
F. Todas las Unidades deben conocer y revisar periódicamente el Portal de 

Transparencia para analizar si sus datos aparecen publicados de forma idónea 
o requieren alguna actualización o mejora que plantear al Vicerrectorado de 
Relaciones Institucionales y Secretaría General.   

 
G. En caso de dudas o dificultades, se trasladarán al Vicerrectorado de 

Relaciones Institucionales y Secretaría General, al correo citado: 
vrisg.transparencia@ceu.es, para su análisis y resolución. 

 
H. La periodicidad de actualización del dato podrá ser constante: trimestral, anual, 

o bianual, según corresponda, aunque, por regla general, se actualizarán 
anualmente, subiéndolas al SharePoint de Transparencia en el mes de junio 
de cada año, para su publicación.  

 
I. Cuando los datos estén desagregados, se facilitará también el sumatorio total.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

mailto:transparencia@ceusp.com
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5. Catálogo de datos de Transparencia: responsabilidades de cada Unidad y 
plazos de actualización de los datos 
 
A continuación, se relacionan las tablas correspondientes a las distintas Unidades, con 
la información de Transparencia y algunos otros datos necesarios para la elaboración 
de la Memoria de actividades del curso académico.  
 

1. RECTORADO 
 

1.1. Plan Estratégico  

1.2. Ejecución del Plan Estratégico 

 

2. GERENCIA  
 
2.1 Información económica y laboral 
 
 
La Universidad CEU San Pablo forma parte de la Fundación Universitaria San Pablo-CEU, quien ostenta su titularidad 
y con quien comparte su CIF. 
 
Documentos requeridos para publicación Observaciones 
Presupuestos   
Desglose de ingresos Gráfico con datos 
Desglose de gastos Gráfico con datos 
Convenio colectivo de educación universitaria (BOE) Link a la publicación del BOE correspondiente 
Tablas salariales Link a la publicación del BOE correspondiente 
Protocolo general de contratación del CEU  
Relación de vehículos parque móvil  
Entidades dependientes  
Informe de la auditoría externa de cuentas / Principales estados financieros: balance de situación y cuenta de 
pérdidas y ganancias / Memoria de cuentas: 
https://www.mjusticia.gob.es/es/ciudadania/registros/fundaciones-competencia/cuentas-planes-
actuacion/cuentas-anuales  

Hitos  
Otros datos a criterio de Gerencia   

 
 
2.2 Márketing y Comercial 
 
Admisión internacional 
 
País de procedencia Solicitudes Resueltas 

https://www.mjusticia.gob.es/es/ciudadania/registros/fundaciones-competencia/cuentas-planes-actuacion/cuentas-anuales
https://www.mjusticia.gob.es/es/ciudadania/registros/fundaciones-competencia/cuentas-planes-actuacion/cuentas-anuales
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Número de solicitudes, admisiones y matrículas en relación con el número de plazas 
ofertadas por centro y titulación 
 
Grados ofertados     
Facultad de Derecho Oferta Solicitudes Admitidos Matrículas 
     
     
Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales     
     
     
Facultad de Humanidades y Ciencias de la 
Comunicación 

    

     
     
Escuela Politécnica Superior     
     
     
Facultad de Farmacia     
     
     
Facultad de Medicina     
     
     

 
Evolución demanda de plazas en Grados 
Facultad de Derecho Demanda 

(curso actual) 
Demanda (curso anterior) Variación 

% 
    
    
Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales    
    
    
Facultad de Humanidades y Ciencias de la 
Comunicación 

   

    
    
Escuela Politécnica Superior    
    
    
Facultad de Farmacia    
    
    
Facultad de Medicina    
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Másteres Universitarios ofertados     
Facultad de Derecho Oferta Solicitudes Admitidos Matrículas 
     
     
Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales     
     
     
Facultad de Humanidades y Ciencias. de la 
Comunicación 

    

     
     
Escuela Politécnica Superior     
     
     
Facultad de Farmacia     
     
     
Facultad de Medicina     
     
     

 
Evolución demanda de plazas en Másteres Universitarios 
Facultad de Derecho Demanda 

(curso 
actual) 

Demanda (curso anterior) Variación € 

    
    
Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales    
    
    
Facultad de Humanidades y Ciencias de la 
Comunicación 

   

    
    
Escuela Politécnica Superior    
    
    
Facultad de Farmacia    
    
    
Facultad de Medicina    
    
    

 
Másteres Propios 
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Facultad de Demanda Matrícula 
   
   
   
   

 
2.3 Personas - Personal de Administración y Servicios  
 
PAS total 

 

  
PAS por edad (activo a XX (mes) de 202X)  
  
  
PAS por categoría (activo a XX de 202X)  
  
  
PAS por centros (activo a XX de 202X)  
  
  
Bandas salariales por categoría Promedio 
  
  
PAS absentismo laboral y evolución en últimos 5 años 
Año Días Incremento 
   
   
   
   

 
Ratio Profesor / PAS por centro 

 

Escuela Politécnica Superior  
Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales  
Facultad de Derecho  
Facultad de Farmacia  
Facultad de Humanidades y Ciencias de la Comunicación  
Facultad de Medicina  
Universidad (resto de unidades)  

 
Ratio Alumno / PAS por centro 

 

Escuela Politécnica Superior  
Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales  
Facultad de Derecho  
Facultad de Farmacia  
Facultad de Humanidades y Ciencias de la Comunicación  
Facultad de Medicina  
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• Ratio Alumno/PAS Total 

• Ratio profesor/PAS Total 

 
2.4 Actuaciones de gestión y control medioambiental (Servicios Generales y 
Mantenimiento) 
 
Medidas de Eficiencia Energética, Descarbonización y Cambio climático  Descripción 
Plan de cubiertas fotovoltaicas fase II con ampliación de potencia en campus de Monteprincipe, 
nueva instalación en Julián Romea 23 B y Paseo Juan XXIII 6 

 

Finalización de plan de electrificación de calefacción en edificios A, B y C del campus de 
Monteprincipe 

 

Finalización de plan de electrificación de calefacción mediante bomba de calor en Julián Romea 
20 

 

Finalización de plan de electrificación de calefacción mediante bomba de calor en Julián Romea 
23B 

 

Proyecto para instalación de cargadores de coches eléctricos en campus de Monteprincipe  
  
Medidas de Consumo de recursos naturales, Control de instalaciones y Campus   
Finalización del control de climatización de Julián Romea 20  
Mejoras de control de climatización en edificio C y D en campus de Monteprincipe  
Instalación de variadores de frecuencia en climatizadores de edificio D en campus de 
Monteprincipe 

 

  

 
 

3. VICERRECTORADO DE PROFESORADO  
 
3.1 Datos generales de profesorado  
 
Total PDI y desagregado por dedicación 
 
PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR Nº 
PDI permanente  

- Tiempo completo (profesorado permanente)  
- Media jornada (profesorado permanente)  
- Tiempo parcial (profesorado asociado)   

 
Total asociados  
Total otros  
Total profesorado  

 
Porcentaje de PDI acreditado (permanente y asociado) 
 
Nº de profesores que obtuvieron acreditación en el curso xx/xx  

 

Porcentaje de profesores acreditados sobre el total del PDI  
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Porcentaje de contratados doctores, titulares y catedráticos con al menos 1 sexenio  

 
Profesores contratados que han leído la tesis en la misma universidad que los 
contrata (USP CEU)  
 
% de doctores respecto al total de PDI  

 

% de doctores por la USP CEU respecto al total de doctores   
% de doctores por la USP CEU respecto al total del PDI  

- Doctorado o Máster todas las Universidades  
- Doctores por la UPS-CEU  
- Licenciados o Diplomados  
- Otras  

 
Promociones PDI en Curso XX/XX 
 
PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR Nº 
Catedráticos  
Titulares  
Adjuntos  
Colaboradores Doctores  

Movilidad del PDI 
 
Solicitadas 

 

Concedidas  

 
Rankings (PDI) 
 
Actividades de difusión 
 
Semana de la Ciencia 

 

Noche Europea de los Investigadores  

 
Hitos 
 

• Perfil del Claustro (enlace a Imarina) 
• Profesores que imparten materias relacionadas con criterios ESG o medioambientales  

 
3.2. Becas de Pregrado/Becas de Colaboración de Iniciación a la Docencia y a la 
Investigación 
 
INTERNAS 
 
Becas Pregrado 
Alumnos becados por centro  Nª de alumnos Importe 
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Facultad de Derecho   
Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales   
Facultad de Humanidades y Ciencias de la Comunicación   
Facultad de Medicina   
Facultad de Farmacia   
Escuela Politécnica Superior   
Total alumnos becados   

 
Beca de Colaboración 
Alumnos becados por centro  Nª de alumnos Importe 
Facultad de Derecho   
Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales   
Facultad de Humanidades y Ciencias de la Comunicación   
Facultad de Medicina   
Facultad de Farmacia   
Escuela Politécnica Superior   
Total alumnos becados   

 
Externa (Beca de Colaboración de estudiantes en Departamentos Universitarios-
Ministerio de Educación, Formación Profesional y Deportes) 
Alumnos becados por centro  Nª de alumnos Importe 
Facultad de Derecho   
Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales   
Facultad de Humanidades y Ciencias de la Comunicación   
Facultad de Medicina   
Facultad de Farmacia   
Escuela Politécnica Superior   
Total alumnos becados   

 
3.3 Ratios 
 
Grados Alumnos Profesores Ratio 
    
    
    
    

 
 

4. VICERRECTORADO DE INVESTIGACIÓN, TRANSFERENCIA Y 
DIVULGACIÓN CIENTÍFICA 

 
4.1 Datos generales 
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• Proyectos internos y externos 

• Financiación interna y externa 

• Grupos de Investigación, descripción y número 

• Cátedras de Investigación 

• Tramos de investigación y sexenios 

• Proyectos de investigación relacionados con medio ambiente y sostenibilidad: número de proyectos, 
descripción de los más significativos y presupuesto asignado a los mismos  

• Cartera de patentes / Modelos de utilidad y marcas 
• Publicaciones, número, temáticas, descripción principales indexación, cuartiles  
• Actividades de difusión 
• Hitos 

 
4.2 Investigación 
 
Actividades y 
convocatorias  N.º (proyectos, 

ayudas) Financiación Otros datos de 
interés 

     
     
     
     

 
4.3 Actuación del Comité de Ética de Investigación 
 
Se han sometido a evaluación: N.º 
Proyectos  
Trabajos Fin de Grado  
Trabajos Fin de Máster  
Tesis Doctorales  
  
Total  

 
4.4. Publicaciones indexadas 
 
Centro Q1 Q2 Q3 Q4 Total 
      
      
      
      
Total      

 
4.5. Becas de Formación de Personal Investigador (FPI/PIF) y Formación de 
Profesorado Universitario (FPU) 
 
Posgrado Nº 
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Maire Curie  
FPU Ministerio  
FPI Ministerio  
FPI CAM  
FPI internas  
Otras posdoctorales  
Otras  
Total  

 
Pregrado Nº 
Nuevas becas concedidas  
Total  
FPI Ministerio  
FPI CAM  
FPI internas  
Otras posdoctorales  
Otras  

 
4.6 Datos y cifras clave 
 

• XX millones € de financiación externa (ayudas a proyectos de investigación de convocatorias públicas; 
programas de RRHH de investigación desde el curso 2011-2012 hasta la actualidad) 

• Sexenios totales reconocidos: XX (XX de transferencia) y vivos: XX (XX de transferencia)  
• Tramos de investigación 
• XX proyectos de investigación activos con financiación externa (XX con financiación pública, XX de 

entidades privadas, XX convenios con empresas) 
• XX patentes y XX modelos de utilidad registrados  
• XX millones € de programas de ayudas de investigación de financiación interna desde el curso 2011-2012 

hasta la actualidad 
• XX grupos de investigación reconocidos (GIR): XX excelentes, XX consolidados, XX en consolidación y XX 

precompetitivos 
• XX Centros e Institutos de Investigación + XX Cátedras Universidad Empresa + XX Servicios de Apoyo a la 

Investigación 
 

5. VICERRECTORADO DE RELACIONES INSTITUCIONALES Y SECRETARÍA 
GENERAL  

 
5.1 Datos generales  
 

• Gobierno: 
- Composición 
- Estatutos 

 

• Oferta académica (por área de conocimiento) 

• Normativas y evaluaciones de Medio Ambiente y recopilación de datos  
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• Actos académicos, festividades patronales y otros actos 

• Nueva normativa 

• Asistencia a foros y seminarios y presupuesto asignado 

• Proyectos y alianzas en Medio Ambiente  

• Nombramientos 

• Hitos 

• Otros datos a criterio del Vicerrector 

 

5.2 Alumnos egresados 
 
Centros Total general Hombres Mujeres Total 

 
Escuela Politécnica Superior Titulación Hombres Mujeres Total 
     
     
     
Total      
     
Facultad de Ciencias 
Económicas y Empresariales 

Titulación Hombres Mujeres Total 

     
     
     
Total      
     
Facultad de Derecho Titulación Hombres Mujeres Total 
     
     
     
Total     
     
Facultad de Farmacia Titulación Hombres Mujeres Total 
     
     
     
Total     
     
Facultad de Humanidades y 
Ciencias de la Comunicación 

Titulación Hombres Mujeres Total 

     
     
     
Total     
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Facultad de Medicina Titulación Hombres Mujeres Total 
     
     
     
Total     
     
Instituto Universitario de 
Estudios Europeos 

Titulación Hombres Mujeres Total 

     
     
     
Total     

 
5.3 Contratos con Administraciones públicas 
 
Administración CIF Objeto y denominación Fecha  Observaciones 
     
     
     
     

 
5.4 Títulos oficiales expedidos 
 
Tipo de titulación N.º de títulos N.º de lotes procesados 
   
   
   
   
Total   

 
5.5 Comisión Permanente y Consejo de Gobierno 
 
Sesiones realizadas Curso XX-XX 
Comisión Permanente del Consejo de Gobierno  
Consejo de Gobierno  
Total  
  
Calendario de sesiones  
1º semestre y 2.º semestre  
  
Acuerdos del Consejo de Gobierno  

 
5.6 Política medioambiental y de sostenibilidad (Texto)  
 
5.7 Protocolo contra el acoso  
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5.8 Nuestra normativa (Estatutos – Normativa – Código de conducta) 
 
5.9 Memorias anuales. General 
 
5.10 Proyectos y alianzas en Medio Ambiente y sostenibilidad  
 

6. VICERRECTORADO DE INTERNACIONALIZACIÓN 
  
6.1 Datos generales 
 

• Datos y cifras clave  
• N.º de alumnos y personal en programas de movilidad (Credit Mobility) 
• Rankings internacionales 
• Sellos y acreditaciones internacionales 
• Hitos 
• Otros datos a criterio del Vicerrector 

 
 
6.2 Alumnos internacionales o extranjeros  
 
Grado (alumnos internacionales o extranjeros, incluidos alumnos de movilidad 
internacional): Degree seeking students + credit mobility 
 
Por Centro Hombres Mujeres Total 
Facultad de Humanidades y Ciencias de la Comunicación    
Facultad de Derecho    
Facultad de Medicina    
Facultad de Farmacia    
Escuela Politécnica Superior    
Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales 

   

Total    
Por país de procedencia 
(orden alfabético) 

Titulación Hombres Mujeres Total 

     
     
     
Total      

 
Grado (alumnos internacionales o extranjeros, no incluye alumnos de movilidad 
internacional). Degree seeking students 
 
Por Centro Hombres Mujeres Total 
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Facultad de Humanidades y Ciencias de la Comunicación    
Facultad de Derecho    
Facultad de Medicina    
Facultad de Farmacia    
Escuela Politécnica Superior    
Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales 

   

Total    
Por país de procedencia 
(orden alfabético) 

Titulación Hombres Mujeres Total 

     
     
     
Total      

 
Posgrado (Máster). No incluye alumnos de movilidad internacional 
 
Por Centro Hombres Mujeres Total 
Facultad de Humanidades y Ciencias de la Comunicación    
Facultad de Derecho    
Facultad de Medicina    
Facultad de Farmacia    
Escuela Politécnica Superior    
Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales 

   

Total    
Por país de procedencia 
(orden alfabético) 

Titulación Hombres Mujeres Total 

     
     
     
Total      

 
Posgrado (Doctorado). Alumnos internacionales o extranjeros (no incluye movilidad) 
 
Por Centro Hombres Mujeres Total 
Facultad de Humanidades y Ciencias de la Comunicación    
Facultad de Derecho    
Facultad de Medicina    
Facultad de Farmacia    
Escuela Politécnica Superior    
Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales 

   

Total    
Por país de procedencia 
(orden alfabético) 

Titulación Hombres Mujeres Total 

     
     
     
Total      
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Universidad - Alumnos internacionales o extranjeros (incluye alumnos de movilidad 
incoming) 
 
Por nivel Hombres Mujeres Total 
Grado (incluye movilidad)    
Máster (no incluye movilidad)    
Doctorado (no incluye movilidad)    
Total    

 
6.3 Alumnos en movilidad internacional o movilidad nacional 
 
Alumnos incoming (movilidad cuyo propósito no es graduarse – 
credit mobility-) 

   

Programa Hombres Mujeres Total 
Erasmus (larga duración)    
Bilateral    
SICUE    
BIP / Erasmus corta duración     
Total    

 
Programa incoming – Erasmus+     
     
País de procedencia (orden alfabético) Titulación Hombres Mujeres Total 
     
     
     
     
Total     

 
Programa incoming – Bilateral     
     
País de procedencia (orden alfabético) Titulación Hombres Mujeres Total 
     
     
     
     
Total     

 
Programa incoming – SICUE (nacional)     
     
Comunidad Autónoma de la universidad de procedencia 
(orden alfabético) 

Titulación Hombres Mujeres Total 
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Total     

 
Alumnos outgoing CEU en movilidad (credit mobility)    
Programa Hombres Mujeres Total 
Erasmus – larga duración    
Erasmus – Blended Intensive Program (BIP) – corta duración    
Bilateral    
SICUE    
…    
Total    

 
Programa outgoing – Erasmus – larga duración  

    
País de destino Titulación Hombres Mujeres Total 
     
     
     
     
Total     

 
Programa outgoing – Erasmus – Blended Intensive Program (BIP) – corta duración  

    
País de destino Titulación Hombres Mujeres Total 
     
     
     
     
Total     

 
Programa outgoing – Bilateral  

    
País de procedencia Titulación Hombres Mujeres Total 
     
     
     
     
Total     

 
Programa outgoing – SICUE  

    
Universidad de 
destino / Comunidad 
autónoma de destino 

Titulación Hombres Mujeres Total 
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Total     

 
6.4 Dobles Titulaciones Internacionales 
 
Universidad socia y Programa Facultad 

CEU 
Tipo de Programa 
(Grado/Máster/Certificado) 

Total créditos 
cursados en 
extranjero 
(equivalencia 
ECTS) 

    
    
    
    
Total    

 
Por centro, titulación  
Centro Universidad 

socia y 
programa  

Hombres Mujeres Total 

Facultad de Humanidades y Ciencias de la 
Comunicación 

    

Alumnos matriculados     
Alumnos de movilidad en la universidad socia     
Total     
Facultad de Derecho     
Alumnos matriculados     
Alumnos de movilidad en la universidad socia     
Total     
Facultad de Medicina     
Alumnos matriculados     
Alumnos de movilidad en la universidad socia     
Total     
Facultad de Farmacia     
Alumnos matriculados     
Alumnos de movilidad en la universidad socia     
Total     
Escuela Politécnica Superior     
Alumnos matriculados     
Alumnos de movilidad en la universidad socia     
Total     
Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales     
Alumnos matriculados     
Alumnos de movilidad en la universidad socia     
Total     
Total general     

 
6.5 Centro de Idiomas 
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Cursos Idioma Nivel Periodo Alumnos 
     
     
     
     
Total     
     
Cursos PDI y PAS     
Curso Idioma Nivel Periodo Alumnos 
     
     
     
     
Total     

 
Otros programas Total 
  
  
  
  
Total  

 
Actividades CLIC Sesiones 
  
  
  
  
Total  

 
6.6 Admisión internacional 
 
Servicio de atención al estudiante internacional (Hospitality) 
Servicios que cubre la atención al estudiante internacional 
 - alumno de grado (nº de alumnos usuarios y listado de servicios. 
 - alumno de máster (nº alumnos usuarios y listado de servicios. 
  
País de procedencia de solicitantes Alumnos de 

Grado 
Alumnos de 
posgrado 
(Máster y 
Doctorado) 

 

UE    
Europa (no UE)    
América    
África    
Asia    
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Oceanía    
Total     
    

 
6.7 CEU Global Classroom 
 
Los COIL (Collaborative International Online Program o aprendizaje internacional colaborativo online) añaden 
innovación al aprendizaje: alumnos CEU colaboran en equipos con alumnos de una universidad socia en el 
desarrollo de un proyecto/taller. También están abiertos a la colaboración con profesionales externos de 
organismos no gubernamentales (ONG), empresas u otras entidades, tanto públicas como privadas 
Programas BIP (Blended Intensive Progam): Minimo 3 ECTS, con financiación europea, incluye componente online y 
movilidad de alumnos. Participación; 3 socios UE  
Programa COIL   
Centros N.º 
Alumnos beneficiarios Nº  
Programas BIP  
centros  
Alumnos beneficiarios  
Total  

 
6.8 Convenios internacionales 
 
Tipo N.º de convenios 
Erasmus+  
Bilateral  
Alianzas / Consorcios  
  
Total  

 
6.9 Datos y cifras clave  
 
Internacionalización 
Completar datos (y opcionalmente, añadir lo que proceda) 

• + XX acuerdos de movilidad con universidades internacionales (Erasmus+ y bilaterales) 
• XX (XX%) alumnos de nuevo ingreso internacionales (degree-seeking students) de grado 
• XX (XX%) alumnos de nuevo ingreso internacionales (degree-seeking students) de máster 
• XX (XX%) Total de alumnos internacionales (degree-seeking students) de grado/máster/doctorado 
• Xx (XX%) alumnos internacionales (degree-seeking students) de grado 
• XX (XX%) alumnos internacionales (degree-seeking students) de máster 
• XX (XX%) alumnos internacionales (degree-seeking students) de doctorado 
• XX (XX%) alumnos internacionales de movilidad (incoming) en nivel grado 
• XX (XX%) Total de alumnos internacionales (incluye degree-seeking studens y alumnos de movilidad) 
• XX alumnos CEU de grado en movilidad internacional de estudios 
• XX alumnos CEU de grado en movilidad internacional de prácticas 
• Servicio de atención al estudiante internacional (Hospitality) 
• + XX proyectos de colaboración online internacional en el aula (actividades COIL-Collaborative Online 

International Learning) con universidades extranjeras 
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• XX proyectos BIP (Blended Intensive Programs financiados por la Comisión Europea) 
• XX Acciones Jean Monnet 
• XX Dobles titulaciones internacionales (Grado CEU + certificado internacional) 
• XX Dobles titulaciones internacionales (Grado CEU + grado internacional) 
• XX Dobles titulaciones internacionales (Grado CEU + máster internacional) 
• XX Dobles titulaciones internacionales (Máster CEU + certificado internacional) 
• XX Dobles titulaciones internacionales (Máster CEU + máster internacional) 

 
• XX certificados académicos internacionales online (IOP, International Online Programs) 
• XX Total de alumnos en dobles titulaciones internacionales  
• Nº alumnos en Dobles titulaciones internacionales (Grado CEU + certificado internacional) 
• Nº alumnos en Dobles titulaciones internacionales (Grado CEU + grado internacional) 
• Nº alumnos en Dobles titulaciones internacionales (Grado CEU + máster internacional) 

 
• Nº alumnos en Dobles titulaciones internacionales (Máster CEU + certificado internacional) 

• Nº alumnos Dobles titulaciones internacionales (Máster CEU + máster internacional) 
 
• XX grados internacionales (100% inglés)  
• XX dobles grados bilingües (50% en inglés) 
• XX sellos de reconocimiento internacional (NAAB Arquitectura...)  
 

 
 
 
7. VICERRECTORADO DE ESTUDIANTES Y VIDA UNIVERSITARIA 
 

• Datos y cifras clave  
a) Carreras profesionales 

• Nº de convenios para prácticas 
 
Canales de ayuda y participación 

• CEU Apoyo a deportistas  
 

• Proyectos 
• Rankings (Estudiantes) 
• Actividades y eventos 
• Actividades de concienciación medioambiental y presupuesto asignado 
• Premios y distinciones 
• Actos de graduación 
• Calendario Académico 
• Hitos 
• Otros datos a criterio del Vicerrector 

 
7.1 Alumnos por centro  
 
Centro – Alumnos de Grado Hombres Mujeres Total 
Escuela Politécnica Superior    
Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales    
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Facultad de Derecho    
Facultad de Farmacia    
Facultad de Humanidades y Ciencias de la Comunicación    
Facultad de Medicina    
Total alumnos Universidad    
Total     

 
 
Centros – Alumnos de Máster Universitario Hombres Mujeres Total 
Escuela Politécnica Superior    
Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales    
Facultad de Derecho    
Facultad de Farmacia    
Facultad de Humanidades y Ciencias de la Comunicación    
Facultad de Medicina    
Real Instituto Universitario de Estudios Europeos    
Total Alumnos Universidad    
Total     

 
7.2 Alumnos por Grado 
 
Grados y PCEO (orden alfabético) Hombres Mujeres Total 
Total     
    
    
    
    

 
7.3 Alumnos por Máster  
 
Máster Universitario (orden alfabético) Hombres Mujeres Total 
Total     
    
    
    
    

 
7.4 Alumnos por rama 
 
Rama – Alumnos de Grado Hombres Mujeres Total 
Artes y Humanidades    
Ciencias    
Ciencias de la Salud    
Ciencias Sociales y Jurídicas    
Ingeniería y Arquitectura    
Total    
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Rama – Alumnos de Máster Universitario Hombres Mujeres Total 
Artes y Humanidades     
Ciencias    
Ciencias de la Salud    
Ciencias Sociales y Jurídicas    
Ingeniería y Arquitectura    
Total    

 
7.5 Alumnos por tipo de estudio 
 
Tipo de Estudio Hombres Mujeres Total 
Grados    
Másteres Universitarios    
Total     

 
7.6 Alumnos por origen geográfico 
 
Nacionalidad – Alumnos de Grado Hombres Mujeres Total 
Española    
Alumnos de fuera de la Comunidad Autónoma     
Otras    
Total    
 
Nacionalidades (orden alfabético) Hombres Mujeres Total 
    
    
    
    
Total    

 
País – Alumnos de Máster Universitario Hombres Mujeres Total 
España    
Otros    
Total    
 
Países Hombres Mujeres Total 
    
    
    
    
Total     

 
 
7.7 Empleabilidad  
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Número de ofertas de empleo N.º 
Nacionales  
Internacionales  
Total  
 
Tasa de inserción laboral  
Grado Total 
Posgrado  
 
Conclusiones del estudio de inserción laboral  
  
  
  

 
7.8 Carreras profesionales 
 
Prácticas ofertadas Nacionales Internacionales 
   
   
   

 
Prácticas realizadas Nacionales Internacionales 
   
   
   

 
Duración media de las prácticas Nacionales Internacionales 
   
   
   

 
Beca media percibida por alumnos en prácticas Nacionales Internacionales 
Curriculares   
Exracurriculares   
   

 
Emprendimiento (principales actividades desarrolladas)   
Actividad Dirigida a Fecha 
   
   
   

 
 
7.9 Canales de ayuda y participación 
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Defensor Universitario 
 
Actuaciones 
  Estudiantes PDI PAS Familiares Otros Total 
Mediaciones*       
Quejas o Reclamaciones*       
Consultas       
Peticiones de consejo       
Otros       
Totales       

 
Representación de Estudiantes 
 
DELEGADOS DE UNIVERSIDAD  
Delegado:   
Subdelegado:   

 
DELEGADOS DE FACULTAD/ESCUELA 
Facultad de Humanidades y Ciencias de la Comunicación 
Delegado:   
Subdelegado:   
  
Facultad de Derecho 
Delegado:   
Subdelegado:   
  
Facultad de Medicina  
Delegado:   
Subdelegado:   
  
Facultad de Farmacia 
Delegado:   
Subdelegado:   
  
Escuela Politécnica Superior  
Delegado:  
Subdelegado:  
  
Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales 
Delegado:   
Subdelegada:   
  
 
 
Servicio de Orientación Universitaria 
 
Programa Buddy Program      
      
Participantes   Nª 
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 Buddy Juniors (mentees)    
 Buddy Seniors (mentores)    
Total    
      
Detalle actividad Fecha Asistentes 
   
   
Total   
      
Participantes   N.º 
 Buddy Juniors (mentees)    
 Buddy Seniors (mentores)    
Total    
      
Detalle actividad Fecha Asistentes 
   
   
Total   

 
Atención Psicológica 
 
Consultas / Solicitudes Intervención puntual Evolución favorable Abandono Total 
Alumnos asistencia psicológica     
Total     

 
Atención de Estudiantes con necesidades especiales 
 
Consultas / Solicitudes N.º Resueltas Tiempo medio 
Alumnos con necesidades educativas especiales    

 
7.10 Actividades Culturales (Campus Life) 
 
Actividad Inscritos Participantes Periodo 
    
    
Total    

 
7.11 Actividades Deportivas  
 
Actividad Inscritos Periodo 
   
   
Total   

 
7.12 Pastoral y Voluntariado  
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Actividad Voluntariado Inscritos Periodo 
Programas de continuidad   
   
   
   
   
Programas temporales   
   
   
   
   
Apoyo puntual   
   
   
   
   
Prácticas inclusión laboral jóvenes con discapacidad íntegra   
Campañas y acciones puntuales   
Campañas de sensibilzación medioambiental    
   
   
   
   
Programas en vacaciones   
   
   
   
   
Total   
   
Actividades Pastoral Participantes Periodo 
   
   
   
   
Total   
   

 
7.13 CEU Alumni  
 
Datos N.º Alumni 
Centro Incremento anual Acumulado 
Facultad de Humanidades y Ciencias de la 
Comunicación   

Facultad de Derecho   



  

 

Área de Transparencia 
Vicerrectorado de Relaciones Institucionales y Secretaría General 

 

                                                Protocolo de Transparencia. Universidad CEU San Pablo  33 

Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales   
Facultad de Farmacia   
Facultad de Medicina   
Escuela Politécnica Superior   
Posgrado   
Otros (desconocido)   
Total   

 
Actividades    
Experiencias vivenciales Fecha Asistentes Formato 
    
    
Total    
    
Masterclass Fecha  Asistentes  
    
    
Total    
    
Congresos y Encuentros Fecha Asistentes  
    
    
Total    
    
Actividades culturales Fecha  Asistentes  
    
    
Total    
    
Celebración Bodas de Plata Fecha Asistentes  
    
Mentorización GPS    
    
    
Masterclass Fecha Asistentes Total 
    
    
Total    
    
Formación para mentores GPS I y II Fecha  Asistentes Total 
    
    
Total    
    
Formación para mentores GPS Pro Fecha Asistentes Total 
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Total    
    
Mentores   N.º 
    
    
Total    
    
Mentees   N.º 
    
    
Total    
    
Mentores con mentee asignado   N.º 
    
    
Total    
    
Mentores sin mentee asignado   N.º 
    
    
Total    
    
Actividad con mentees   N.º 
    
    
Total    

 
Otros datos 
 
GPS II- Procedencia de los mentores (profesionales por área de actividad) 
 

Nº % 

Económicas   
Humanidades/Comunicación   
Derecho   
Farmacia   
Medicina   
EPS   
TOTAL MENTORES GPS II (profesionales externos)   

 
GPS I- Procedencia de los mentores (profesionales por área de actividad) 
 

Nº % 

Económicas   
Humanidades/Comunicación   
Derecho   
Farmacia   
Medicina   
EPS   
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TOTAL MENTORES GPS I (profesionales externos)   

 
GPS Pro- Procedencia de los mentores (profesionales por área de actividad) 
 

Nº % 

Económicas   
Humanidades/Comunicación   
Derecho   
Farmacia   
Medicina   
EPS   
TOTAL MENTORES GPS PRO (profesionales externos)   

 
Tipo de Mentores 
 

Nº % 

Económicas   
Humanidades/Comunicación   
Derecho   
Farmacia   
Medicina   
EPS   
TOTAL MENTORES GPS PRO (profesionales externos)   

 
Tipo de mentores  
 

Nº % 

Profesores (GPS I)   
Alumni (GPS II y PRO)   
Profesionales externos (GPS II y PRO)   
   
TOTAL MENTORES TODOS LOS PROGRAMAS   

 
GPS I-II- Procedencia de los mentees 
 

GPS I 
alumnos 

GPS II 
alumnos 

GPS PRO 
 Alumni  Total  % 

Económicas      
Humanidades/Comunicación      
Derecho      
Farmacia      
Medicina      
EPS      
TOTAL MENTORES       

 
Bajas GPS 
 

GPS I 
 

GPS II 
 

GPS PRO 
  

Mentees    
Mentores    

 
7.14 Datos y cifras clave 
 
Tradición y excelencia alumnos 
Completar datos (y opcionalmente, añadir lo que proceda) 

• + XX años de tradición docente 
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• + XX titulaciones oficiales 
• + XX programas de posgrado 
• + XX alumnos en grados 
• + XX alumnos en posgrados 
• + XX doctorandos 
• + XX egresados 
• 1.ª Universidad privada en becas y ayudas 
• Servicio de orientación universitaria (SOU) para acompañamiento, integración, mejora del rendimiento y 

superación del alumno 
• Programas de mentorización: 

o Entre iguales, Buddy program: XX 
o GPS I y II (para alumnos): XX alumnos (mentees) y XX mentores 
o GPS PRO (para alumni): XX mentees y XX mentores (alumni) 

• Escuelas deportivas: XX 
• Actividades de naturaleza: XX 
• Actividades de concienciación medioambiental: XX 
• Equipos de competición: XX 
• Ligas internas: XX 

 
Empleabilidad  
Completar datos (y opcionalmente, añadir lo que proceda) 

• + XX convenios con empresas 
• XX% de inserción laboral 
• Egresados encuentran empleo en XX meses 
• Valoración de XX sobre 10 de empresas a nuestros estudiantes 
• Nuestros alumnos valoran Carreras Profesionales con XX sobre 10 (media de universidades españolas XX 

según XX) y a las Career Advisors con XX 
• + XX prácticas nacionales curriculares en empresas ofertadas y XX internacionales 
• Bolsa de Empleo, XX candidatos 
• + XX ofertas de trabajo nacionales e internacionales 
• XX Foros de Empleo, (+ XX asistentes y XX empresas, XX ofertas publicadas) y XX Feria de Empleo 

Internacional (+ XX asistentes) 
• XX talleres/webinars, masterclass, encuentros-café y conferencias de empleo (XX asistentes), y jornadas 

de opciones profesionales en Farmacia, Enfermería, Nutrición Humana y Dietética y Psicología (XX 
asistentes) 

• Innovation Week para innovación, emprendimiento y colaboración universidad-empresa, (+ XX personas 
involucradas), referente en el panorama universitario 
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8. VICERRECTORADO DE ENSEÑANZAS Y CALIDAD 
 

• Datos y cifras clave 

• Rankings (Enseñanzas) 
• Certificación a entidades y nuevos acuerdos 
• Unidad de Posgrado 
• Cursos y programas sobre ESG (criterios ambientales, sociales o de gobernanza), o Medio Ambiente y sostenibilidad 
• Inclusión de contenidos sobre Medio Ambiente, ESG y sostenibilidad en los grados y posgrados  

• Hitos 

• Otros datos a criterio del Vicerrector  

 
8.1 Titulaciones por centro  
 
Facultad de Humanidades y Ciencias de la Comunicación 
Grados 
 
Grados Simultáneos 
 
Másteres Universitarios 
 
Titulaciones Propias 
 
Cursos 
 
Otros 
 
Facultad de Derecho 
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Grados 
 
Grados Simultáneos 
 
Másteres Universitarios 
 
Titulaciones Propias 
 
Cursos 
 
Otros 
 
Facultad de Medicina 
Grados 
 
Grados Simultáneos 
 
Másteres Universitarios 
 
Titulaciones Propias 
 
Cursos 
 
Otros 
 
Facultad de Farmacia 
Grados 
 
Grados Simultáneos 
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Másteres Universitarios 
 
Titulaciones Propias 
 
Cursos 
 
Otros 
 
Escuela Politécnica Superior 
Grados 
 
Grados Simultáneos 
 
Másteres Universitarios 
 
Titulaciones Propias 
 
Cursos 
 
Otros 
 
Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales 
Grados 
 
Grados Simultáneos 
 
Másteres Universitarios 
 
Titulaciones Propias 
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Cursos 
 
Otros 
 
Instituto Universitario de Estudios Europeos 
Másteres Universitarios 
 
Titulaciones Propias 
 
Instituto CEU de Humanidades Ángel Ayala 
Titulaciones Propias 
 
Instituto de Estudios de la Familia CEU 
Titulaciones Propias 
 
CEFAS 
Titulaciones Propias 
 
Carreras Profesionales 
Titulaciones Propias 
 
CEU Escuela Internacional de Doctorado 
Titulaciones 
 
 
Todos los Centros 
Titulaciones Propias 
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8.2 Títulos aprobados para implantación o extinción 
 
Propuesta de Grados aprobados por Consejo de Gobierno y Patronato para su futura verificación o extinción 
Centro Grado Verificación Extinción Consejo de Gobierno Patronato 
      
      
      
      
Total      

 
Propuesta de Másteres Universitarios aprobados por Consejo de Gobierno y Patronato para su futura verificación o extinción 
Centro Máster Universitario Verificación Extinción Consejo de Gobierno Patronato 
      
      
      
      
Total      

 
Propuesta de Títulos Propios aprobados por Consejo de Gobierno y Patronato para su futura implantación o extinción 
Centro Título Propio Implantación Extinción Consejo de Gobierno Patronato 
      
      
      
      
Total      

 
 



  

 

Área de Transparencia 
Vicerrectorado de Relaciones Institucionales y Secretaría General 

 

                                                Protocolo de Transparencia. Universidad CEU San Pablo  42 

8.3 Títulos aprobados para modificación 
 
Propuesta de Grados y Másteres Universitarios aprobados por Consejo de Gobierno y Patronato para su modificación 
Centro Título  Consejo de Gobierno Patronato 
    
    
    
    
Total    

 
Propuesta de Doctorados aprobados por Patronato para su modificación 
Centro Doctorado  Patronato 
   
   
   
   
Total   

 
8.4 Cursos y programas sobre ESG (factores ambientales, sociales y de gobierno corporativo) o Medio Ambiente y 
sostenibilidad 
 
Centro Título 
  
  
  
  
Total  
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8.5 Summer University 
 
Nº de cursos impartidos Nº de alumnos participantes 
  
  
  

 
8.6 Winter University 
 
Nº de cursos impartidos Nº de alumnos participantes 
  
  
  

 
 
 
 
 
UNIDAD DE ESTADÍSTICA Y CALIDAD 
 

• Rankings (información de Calidad)  

• Nº de Procesos de verificación 
• Nº de Renovaciones de acreditación 

• Nº de Memorias de verificación, modificación y extinción 

• Incluir Estadísticas medioambientales  
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• Ranking CyD y otros  
• Hitos 

• Otros datos a criterio del responsable 

 
Personal Docente e Investigador 
 
8.7 PDI por departamento y área de conocimiento  
 
Departamento-Área 

PDI Total PDI  
ETC 

 Dist.  
PDI (%) 

PDI  
Doctor 

PDI  
Doctor  
ETC 

% PDI 
Doctor  

PDI Perma- 
nente 

PDI Perma- 
nente en ETC 

% PDI 
Perma-
nente  

Total          
Departamento          
          
          

 
8.8 PDI por nacionalidad 
 
Departamento-Área 

PDI Total PDI  
ETC 

 Dist.  
PDI (%) 

PDI  
Doctor 

PDI  
Doctor  
ETC 

% PDI 
Doctor  

PDI Perma- 
nente 

PDI Perma- 
nente en ETC 

% PDI 
Perma-
nente  

Total          
Total españoles          
España          
Total extranjeros          
Unión Europea          
          
Resto de Europa          
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EE.UU. y Canadá          
          
América Latina y Caribe          
          
Asia y Oceanía          
          
 
8.9 PDI por categoría 
 
Departamento-Área 

PDI Total PDI  
ETC 

 Dist.  
PDI (%) 

PDI  
Doctor 

PDI  
Doctor  
ETC 

% PDI 
Doctor  

PDI Perma- 
nente 

PDI Perma- 
nente en ETC 

% PDI 
Perma-
nente  

Total          
U. Privadas          
Facultades y Escuelas 
Superiores 

         

Nivel I. Profesor Director, 
Ordinario y Catedrático 

         

Nivel II. Profesor Agregado y 
Titular 

         

Nivel III. Profesor Adjunto, 
Contratado Doctor y 
Ayudante Doctor 

         

Nivel IV. Profesor Asociado          
Nivel V y VI. Profesor 
Ayudante, Auxiliar o 
Colaborador 

         

Otro personal docente          
Otros: Otro personal docente          

 
8.10 PDI por edad 
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Departamento-Área 

PDI Total PDI  
ETC 

 Dist.  
PDI (%) 

PDI  
Doctor 

PDI  
Doctor  
ETC 

% PDI 
Doctor  

PDI Perma- 
nente 

PDI Perma- 
nente en ETC 

% PDI 
Perma-
nente  

Universidad: Privada          
Edad: Menor de 30          
Edad: [30,35)          
Edad: [35,40)          
Edad: [40,50)          
Edad: [50,60)          
Edad: [60,65)          
Edad: [65,67)          
Edad: 67 o más          
 
8.11 PDI por dedicación a materias relacionadas con Medio Ambiente y sostenibilidad 
 
Dedicación Contrato Hombres Mujeres Total 
     
     
     
     
Total general     

 
8.12 Valoración docencia 
 
Valoración docencia Grados 
 
Plan Estudios Facultad Particip % Docencia 1S Valoración Docencia 1S Particip % Docencia 2S Valoración Docencia 2S 
      



  

 

Área de Transparencia 
Vicerrectorado de Relaciones Institucionales y Secretaría General 

 

                                                Protocolo de Transparencia. Universidad CEU San Pablo  47 

      
      
      
 
 

     

 
Valoración docencia Posgrados 
 
Titulació0n Facultad Particip % Valoración Docencia  
    
    
    
    
 
 

   

 
8.13 Valoración titulación 
 
Valoración general con la titulación de grado  
 
Curso / Cohorte Titulación Facultad Particip % Valoración General con el Título 
     
     
     
     
 
 

    

 
Valoración general de los alumnos con la titulación de Posgrado 
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Curso / Cohorte Titulación Facultad Participación Valoración General con el Título 
     
     
     
     
 
 

    

 
8.14 Valoración encuestas PDI 
 
Valoración encuestas PDI Grado 
 

Curso / Cohorte Titulación Particip % 
Bloque 1 
Valoración 
 Alumnos 

Bloque 2 Valoración 
Titulación 

Bloque 3 
Valoración 
Recursos 

Valoración Global 

       
       
       
       
 
 

      

 
Valoración encuestas PDI Posgrado 
 

Curso / 
Cohorte Titulación Particip % 

Bloque 1 Valoración 
Relación con Dirección y 
Organizac. Plan Estudios  

Bloque 2 
Valoración Coord. 
Docente y 
Alumnado 

Bloque 3 
Valoración 
Recursos 

Bloque 4 
Valoración 
Resultados 
Académicos 
Alumnos 

Valoración Global 

        
        
        



  

 

Área de Transparencia 
Vicerrectorado de Relaciones Institucionales y Secretaría General 

 

                                                Protocolo de Transparencia. Universidad CEU San Pablo  49 

        
 
 

       

 
 
8.15 Valoración Servicios  
 
Valoración Servicios Grados 
 
Curso / Cohorte Facultad / Campus Servicio Enc. Resp. Valoración General Servicio 
     
     
     
     
 
 

    

 
 
Valoración Servicios Posgrados 
 
Curso / Cohorte Facultad / Campus Servicio Enc. Resp. Valoración General Servicio 
     
     
     
     
 
 

    

 
8.16 Rendimiento académico  
 
Rendimiento académico Grado 
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Facultad RUCT Titulació
n 

Matriculado
s 

Egresad
os 

Tasa 
RENDIMIENT
O 

Tasa 
EVALUACIÓ
N 

Tasa 
ÉXIT
O 

Tasa  
Eficiencia 

Duración media de 
los estudios para los 
egresados  

Estado Observación 

            
            
            
            
 
 

           

 
 
Rendimiento académico Posgrado 
 

Facultad RUCT Titulació
n 

Matriculado
s 

Egresad
os 

Tasa 
RENDIMIENT
O 

Tasa 
EVALUACIÓ
N 

Tasa 
ÉXIT
O 

Tasa  
Eficiencia 

Duración media de 
los estudios para los 
egresados  

Estado Observación 

            
            
            
            
 
 

           

 
 
8.17 Graduación, Abandono y Cambio de Titulación 
 
Grado 
 
Curso 
de 
Ingres
o 

Faculta
d 

Cod 
Titulación Titulación 

Tasa de 
Cambio 
de 
Estudio 
1º Año 

Tasa de 
Cambio 
de 
Estudio 
2º Año 

Tasa de 
Cambio 
de 
Estudio 
3º Año 

Tasa de 
Cambio 
de 
Estudio 
Total 

Tasa de 
Abandon
o 1º Año 

Tasa de 
Abandon
o 2º Año 

Tasa de 
Abandon
o 3º Año 

Tasa de 
Abandon
o Total 

Tasa de 
Graduaci
ón 

Estad
o 

Observació
n 
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Posgrado 
 
Curso 
de 
Ingres
o 

Faculta
d 

Cod 
Titulación Titulación 

Tasa de 
Cambio 
de 
Estudio 
1º Año 

Tasa de 
Cambio 
de 
Estudio 
2º Año 

Tasa de 
Cambio 
de 
Estudio 
3º Año 

Tasa de 
Cambio 
de 
Estudio 
Total 

Tasa de 
Abandon
o 1º Año 

Tasa de 
Abandon
o 2º Año 

Tasa de 
Abandon
o 3º Año 

Tasa de 
Abandon
o Total 

Tasa de 
Graduaci
ón 

Estad
o 

Observació
n 

               

               

               

               

               

 
 
Sistema de Garantía Interna de la Calidad 

• Responsables 
• Comisión Interna de Calidad del Centro 
• Subcomisiones Internas de Calidad de los títulos 
• Comisión de Calidad de la Universidad – CCU 
• Evolución del SGIC 
• Manual de Calidad del Sistema Interno de Garantía de Calidad por Centro 
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9. VICERRECTORADO DE PLANIFICACIÓN ESTRATÉGICA Y CULTURA 
DIGITAL  

 
9.1 Datos y cifras clave  
 
Digitalización e innovación 
Completar datos (y opcionalmente, añadir lo que proceda) 

• Aulas HyFlex con tecnología para docencia híbrida para garantizar enseñanza y acompañamiento de los 
alumnos 

• Aulas con eficiencia Medioambiental o proyectos de mejora de impacto ambiental  
• Universidad pionera en España en nuevos grados como Arte Digital, Ingeniería en Tecnologías para 

Animación y Videojuegos, en innovación y transformación digital para docencia, investigación, gestión y 
servicios, y en difusión de actividades y procedimientos de Cloud Computing, Data Science o Artificial 
Intelligence 

• Alianzas estratégicas con compañías tecnológicas como Microsoft, AWS, IBM 
• Red de Embajadores Digitales (+15) de soporte y formación para profesores  

 
 
9.2 Acciones de digitalización 
 
   

Rankings (transformación digital)   

Proyectos   

   

   

   

   

   
Proyectos relacionados con medio ambiente y 
sostenbilidad 

  

Entidades con las que trabajamos    

Premios/distinciones   

Programas    

Convenios    

Servicios   

 
 

10. VICERRECTORADO DE FORMACIÓN PERMANENTE 
 
Datos y cifras clave 
Rankings (Enseñanzas) 
Certificación a entidades y nuevos acuerdos 
Centro de Formación Permanente 
Cursos y programas sobre ESG (criterios ambientales, sociales o de gobernanza), o Medio Ambiente y 
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sostenibilidad 
Inclusión de contenidos sobre Medio Ambiente, ESG y sostenibilidad en los grados y posgrados  
Hitos 
Otros datos a criterio del Vicerrector  
 
 
10.1 Titulaciones por centro  
 
Facultad de Humanidades y Ciencias de la Comunicación 
Másteres de Formación Permanente 
 
Titulaciones Propias 
 
Cursos 
 
Otros 
 
Facultad de Derecho 
Másteres de Formación Permanente 
 
Titulaciones Propias 
 
Cursos 
 
Otros 
 
Facultad de Medicina 
Másteres de Formación Permanente 
 
Titulaciones Propias 
 
Cursos 
 
Otros 
 
Facultad de Farmacia 
Másteres de Formación Permanente 
 
Titulaciones Propias 
 
Cursos 
 
Otros 
 
Escuela Politécnica Superior 
Másteres de Formación Permanente 
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Titulaciones Propias 
 
Cursos 
 
Otros 
 
Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales 
Másteres de Formación Permanente 
 
Titulaciones Propias 
 
Cursos 
 
Otros 
 
Instituto Universitario de Estudios Europeos 
Másteres de Formación Permanente 
 
Titulaciones Propias 
 
Instituto CEU de Humanidades Ángel Ayala 
Titulaciones Propias 
 
Instituto de Estudios de la Familia CEU 
Titulaciones Propias 
 
CEFAS 
Titulaciones Propias 
 
Carreras Profesionales 
Titulaciones Propias 
 
CEU Escuela Internacional de Doctorado 
Titulaciones 
 
 
Todos los Centros 
Titulaciones Propias 
 

 

11. CEINDO  
 

• Programas de doctorado y tesis que guarden relación con Medio Ambiente y sostenibilidad  

• Actividades 



  

 

Área de Transparencia 
Vicerrectorado de Relaciones Institucionales y Secretaría General 

 

                                                Protocolo de Transparencia. Universidad CEU San Pablo  55 

• Hitos 

• Otros datos a criterio del responsable 
 

 
11.1 Alumnos de doctorado por programa  
 
Programa Hombres Mujeres Total 
Ciencia y Tecnología de la Salud    
Composición, Historia y Técnica en la Arquitectura y el Urbanismo    
Comunicación Social    
Derecho y Economía    
Humanidades para el Mundo Contemporáneo    
Ingeniería y Desarrollo Tecnológico en Aplicaciones Industriales, 
Biomédicas y Computacionales 

   

Medicina Traslacional    
Total    

 
11.2 Alumnos de doctorado por edad 
 
Edad Hombres Mujeres Total 
 <25    
 25-30    
 31-40    
 >40    
Total     

 
11.3 Alumnos de doctorado por nacionalidad 
 
Nacionalidad española Hombres Mujeres Total 
    
    
    
    
Total    
    
Otras nacionalidades Hombres Mujeres Total 
    
    
    
    
Total    

 
11.4 Tesis doctorales 
 
Programas de doctorado N.º de tesis Mención Doctor Internacional Mención Doctor Industrial 
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Ciencia y Tecnología de la Salud    
Composición, Historia y Técnica 
en la Arquitectura y el 
Urbanismo 

   

Comunicación Social    
Derecho y Economía    
Humanidades para el Mundo 
Contemporáneo 

   

Ingeniería y Desarrollo 
Tecnológico en Aplicaciones 
Industriales, Biomédicas y 
Computacionales 

   

Medicina Traslacional    
Total     

 
11.5 Profesores contratados que han leído la tesis en la Universidad 
 
11.6 Ratio oferta/demanda 
 
Doctorados ofertados    
Programas  Oferta Demanda Ratio Dem./Ofer. 
Ciencia y Tecnología de la Salud    
Composición, Historia y Técnica en la Arquitectura y 
el Urbanismo 

   

Comunicación Social    
Derecho y Economía    
Humanidades para el Mundo Contemporáneo    
Ingeniería y Desarrollo Tecnológico en Aplicaciones 
Industriales, Biomédicas y Computacionales 

   

Medicina Traslacional    
Ciencia y Tecnología de la Salud    
Total     

 
11.7 Programas de doctorado y Tesis que guarden relación con Medio Ambiente y 
sostenibilidad 
 
Programas de doctorado  Tesis Mención Doctor Internacional Mención Doctor Industrial 
    
    
    
    
Total     
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12. PREVENCION DE RIESGOS LABORALES, SALUD Y SOSTENIBILIDAD DE 
FUNDACIÓN UNIVERSITARIA CEU SAN PABLO  

 
• Acciones destacadas 
• Acciones medioambientales 

 
12.1  
 
Certificaciones internacionales 
 
 
 

 
12.2  
 
Certificaciones y reconocimientos nacionales 
 
 
 

 
12.3 Acciones de Prevención de Riesgos Laborales 
 
 Participantes 
Formaciones en materia de seguridad y salud  
  
  
Catálogos de productos químicos de laboratorio de conformidad con el Real Decreto (RD) 
612/2024 

 

  
  
Actualización de inventarios de Equipos de trabajo   
  
  
Diseño y validación de herramienta para la actualización de agentes biológicos de 
conformidad con el Real Decreto (RD) 664/1997 

 

  
  
Digitalización en la asignación de riesgos propios de cada puesto de trabajo   
  
  
Formaciones en materia de seguridad y salud  
  
  
Catálogos de productos químicos de laboratorio de conformidad con el Real Decreto (RD) 
612/2024 
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12.4 Acciones de Salud: Vigilancia y plan de promoción de la salud 
 
Campaña Participantes 
Gestión de reconocimientos médicos: 
o   laborales periódicos (USP) 
o   digitalización y automatización de RR médicos iniciales 

 

Prevención de la transmisión de enfermedades infecciosas 
Vacunación contra agentes biológicos  

 

Implantación de protocolos de atención sanitaria    
Diseño e implantación de sistema de Gestión de servicios sanitarios basado en indicadores de 
calidad (KPI´s), de conformidad con ISO 7101 

 

  
  
  

 
12.5 Acciones de sostenibilidad y desempeño ambiental 
 
Actualización e Identificación de requisitos legales relativos a la gestión medioambiental Participantes 
Implantación de procedimientos de indicadores de seguimiento y medición del desempeño 
ambiental 

 

Formación en Gestión de residuos de conformidad con la Ley 7/2022, de Residuos y Economía 
Circular 

 

Gestión de residuos tóxicos o peligrosos:  
o   Implantación de los procedimientos de recogida selectiva y eliminación  
o   Elaboración de sistema de etiquetado de residuos  
o   Elaboración archivos cronológicos de generación de residuos  
Control de vertidos y emisiones  
  
  
  

 
Medidas generales según categorías medioambientales citadas  
 
Categoría  Iniciativa Descripción Edificio 
1. Certificados    
Certificado ISO 14001, “International 
environment management systems” 

 Certificado (alcance y fecha de vigencia)  

Otros certificados     
2. Medidas de Gestión de residuos, 
reciclaje y economía circular 

 De gestión de residuos  

2.1. Formación en materia de gestión de 
residuos  

   

2.2. Herramienta digital para el 
etiquetado especifico de cada tipo de 
residuo y centro (NIMA: Número de 
Identificación Medioambiental)  

   

2.3. Procedimiento de retirada de    
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residuos (Gestores autorizados para ca 
tipo de residuo) de conformidad con e 
Ley 7/2022 
TOTAL MEDIDAS     
3. Medidas de Universidad responsable 
y “Casa Común”: sensibilización y 
acuerdos 

   

3.1. Identificación de puntos de recogida 
selectiva de residuos  

   

3.2. Sensibilización del cuidado del 
entono universitario  

   

3.3. Elaboración y difusión pública de 
buenas prácticas ambientales  

   

TOTAL MEDIDAS     

 
Indicadores por Categorías solicitados por rankings y evaluaciones  
 
Categoría  Indicador  Fórmula Número o %  Existe/ No 

existe/ En 
curso  

1. Eficiencia Energética, 
Descarbonización y Cambio climático 

   

1.1.  Consumo 
eléctrico  

Total anual. Total- /- alumno y % 
de variación con respecto del 
curso anterior 

 

1.2.  Utilización de 
energías 
renovables  

Kilovatios con energías renovables 
y % sobre el total de consumo  

 

2. Gestión de residuos, reciclaje y 
economía circular 

   

2.1.  Residuos % de residuos reciclados   
2.2. Reciclaje 

electrónico/ 
informático 

Número de equipos en kg  

2.3. Reciclaje de 
plásticos  

Kilogramos   

2.4. Reciclaje de 
pilas y baterías  

Kilogramos   

3. Consumo de recursos naturales, 
Control de instalaciones y Campus  

   

3.1.  Consumo de 
agua  

Total. Por Alumno/% Reducción. 
Detalle de dispositivos  

 

4. Reducción de contaminación y 
plásticos, aulas, transporte 

   

4.1.  Residuos tóxicos  Control por tipología. % de 
reducción  

 

5. Universidad responsable: 
sensibilización y alianzas 

   

5.1. Formación  Número de cursos / horas 
formativas  

 

5.2. Certificados y 
acreditaciones  

Detalle   
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13. SECRETARÍA GENERAL DE LA FUNDACIÓN UNIVERSITARIA SAN 
PABLO-CEU  

 
13.1 Acciones destacadas de Responsabilidad Social Corporativa 
 
Informe de RSC 
Acciones destacadas  
Materia Iniciativa Descripción Localización 
    
    
    
    
    

 
13.2 Plan de Igualdad 
 
13.3 Código de Conducta, Canal ético y Comité de ética y cumplimiento 
 

14. BIBLIOTECA Y CENTRO DE DOCUMENTACIÓN EUROPEA 
 

• Actividades 

• Hitos 

• Otros datos a criterio del responsable 

 
14.1  
Horas de apertura semanal en época de exámenes N.º 
  
  
  
Total  

 
14.2  
Tesis doctorales en CEU repositorio N.º 
  
  
  
Total  

 
14.3  
Documentos de investigación en CEU Rei en acceso abierto N.º 
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Total  

 
14.4 
Producción científica cargada en DIALNET (libros, artículos, capítulos de libros) N.º 
  
  
  
Total  

 
14.5 
Consultas realizadas a la unidad de Bibliometría (sexenios, peticiones institucionales, ORCID, 
GIR…) 

N.º 

  
  
  
Total  

 
14.6 
Publicaciones analizadas por la Unidad de Bibliometría N.º 
  
  
  
Total  

 
14.7 
APC's (Article Processing Charges) gestionados desde biblioteca para los acuerdos 
transformativos 

N.º 

  
  
  
Total  

 
14.8 
Consultas externas a Colecciones Patrimoniales (El Caso, Diario 16) N.º 
  
  
  
Total  

 
14.9 
Monografías en formato electrónico N.º 
  
  
  
Total  
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14.10 
Bases de datos de pago N.º 
  
  
  
Total  

 
14.11 
Acciones formativas en competencias informacionales impartidas por el personal N.º 
Formación reglada  
Formación no reglada  
  
Total  

 
14.12 
Actividades organizadas por la unidad de Dinamización Cultural (concursos, muestras 
bibliográficas...) 

N.º 

  
  
  
Total  

 
14.13 
Fondo antiguo N.º 

Total de Manuscritos  

Total de impresos 1501-1800  

Total de impresos 1801-1900  
Total  

 
14.14 
Consultas atendidas en la gestión de datos de investigación N.º 
  
  
  
Total  

 
 
Centro de Documentación Europea 
 
14.15 
 Horas de asistencia a formación en las Instituciones Europeas N.º 
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Total  

 
14.16 
Consultas bibliográficas especializadas N.º 
  
  
  
  
Total  

 
14.17 
Total monografías en formato electrónico sobre UE en distintas plataformas N.º 
  
  
  
  
Total  

 
14.18 
Revistas especializadas N.º 
  
  
  
  
Total  

 
14.19 
Documentos de trabajo del IDEE subidos al CEU Repositorio Institucional N.º 
  
  
  
  
Total  

 
14.20 
Seguidores Twitter N.º 
  
  
  
  
Total  
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15. AYUDAS CEU  
 
15.1 Becas excelencia 
 
Becas de Grado  
Nuevos alumnos N.º 
CEU Merit Program 100  
CEU Merit Program  
Beca Merit Discapacidad  
Marqués de Lozoya  
Merit Medicina a la Excelencia Académica  
Merit Ayto. Pozuelo  
Merit a la Excelencia Deportiva  
CEU Merit Internacional  
Merit Ayto. Boadilla del Monte  
Otras  
Total   

 
Alumnos becados N.º 
Al Talento (Excelencia Académica)  
CEU Merit Program 100  
CEU Merit Program  
Beca Merit Discapacidad  
Marqués de Lozoya  
Merit Deportista  
Merit Medicina a la Excelencia Académica  
Merit Ayto. Pozuelo  
CEU Merit Internacional  
Merit Ayto. Boadilla del Monte  
Otras  
Total   

 
Alumnos becados por centro y título Alumnos Importe  

  
Facultad de Derecho   
Título Alumnos  Importe 
   
Total   
   
Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales   
Título Alumnos  Importe 
   
Total   
   
Facultad de Humanidades y Ciencias de la Comunicación   
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Título Alumnos  Importe 
   
Total   
   
Facultad de Medicina   
Título Alumnos  Importe 
   
Total   
   
Facultad de Farmacia   
Título Alumnos  Importe 
   
Total   
   
Escuela Politécnica Superior   
Título Alumnos  Importe 
   
Total   

 
15.2 Becas benéfico-docentes  
 
Becas de Grado  
Nuevos alumnos N.º 
  
  
  
  
Total   

 
Alumnos becados N.º 
  
  
  
  
Total   

 
Alumnos becados por centro y grado Alumnos Importe 
Facultades y Escuela   
Facultad de Derecho   
Título Alumnos  Importe 
   
   
Total   
   
Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales   
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Título Alumnos  Importe 
   
   
Total   
   
Facultad de Humanidades y Ciencias de la Comunicación   
Título Alumnos  Importe 
   
   
Total   
   
Facultad de Medicina   
Título Alumnos  Importe 
   
   
Total   
   
Facultad de Farmacia   
Título Alumnos  Importe 
   
   
Total   
   
Escuela Politécnica Superior   
Título Alumnos  Importe 
   
   
Total   

 
Becas del Ministerio de Educación y Formación Profesional   
Centros Alumnos Importe 
Facultad de Humanidades y Ciencias de la Comunicación   
Facultad de Derecho   
Facultad de Medicina   
Facultad de Farmacia   
Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales   
Escuela Politécnica Superior   
Másteres   
Total   
Becas de Posgrado  
Nuevas becas N.º 
  
  
  
Total   
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Alumnos becados N.º 
  
  
  
Total  

 
Alumnos becados por Máster Universitario   
Total Alumnos Importe 
   
   
   

 
 

16. FORMACIÓN Y DESARROLLO DE LA FUNDACIÓN UNIVERSITARIA 
SAN PABLO-CEU   

 
• Acciones formativas relacionadas con Medio Ambiente y sostenibilidad 

 
16.1  
Plan de formación (del curso)   
      
Acciones formativas (para 
PDI) 

     

Título Horas Tipología de la Formación Perfil Modalidad Nº 
participantes 

      
      
      
      

 
Plan de formación (del curso)   
      
Acciones formativas (para 
PAS) 

     

Título Horas Tipología de la Formación Perfil Modalidad Nº 
participantes 

      
      
      
      

 

17. CENTROS E INSTITUTOS DE INVESTIGACIÓN 
 



  

 

Área de Transparencia 
Vicerrectorado de Relaciones Institucionales y Secretaría General 

 

                                                Protocolo de Transparencia. Universidad CEU San Pablo  68 

Enlazan a sus páginas web. 
 
Centros e Institutos de Investigación (enlazan a sus páginas Web): 

• Real Instituto Universitario de Estudios Europeos 
• Instituto de Estudios de la Democracia 
• Instituto de Estudios de la Familia 
• Instituto de Estudios Históricos 
• Instituto de Humanidades Ángel Ayala 
• Centro de Metabolómica y Bioanálisis (CEMBIO) 
• Instituto de Medicina Molecular Aplicada (IMMA) 
• Instituto Universitario de Estudios de las Adicciones 
• Instituto Universitario de Alimentación y Sociedad 

 
 

18. COMUNICACIÓN INTERNA 
 
Campañas de Medio Ambiente y ESG (Sostenibiidad y Gobernanza) 
 
Formatos 
 
Hitos 
 

 
 

19. COMUNICACIÓN EXTERNA 
 
Campañas de Medio Ambiente y ESG (Sostenibiidad y Gobernanza) 
 
Nº de impactos en medios 
 
 
 
Formatos 
 
Hitos 
 
 
 
 
 

Curso 2025-2026 
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